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 سنده مسئولنوي

  چكيده 
سرمايه اجتماعي عبارت است از ارتباطات و شبكه هاي اجتماعي كه مي توانند حس همكاري و اطمينان را 

در اين ميان نبايد از نقش نهادهاي مدني و دولت و سياستگذاران در . در ميان افراد يك جامعه پديد آورند

هاي رشد و توسعه اعي يكي از مهم ترين شاخصهاجتماز اين رو سرمايه . گشودن چنين فضاهايي غافل شد

تبيين الگوي توسعه سرمايه اجتماعي در مشاركت سياسي اين مقاله هدف . آيداي به شمار مي هر جامعه

باشند كه نمونه آماري آن با جدول مي ١٣٩٩جامعه آماري شامل كليه ساكنين شهر پرنددر سال . باشدمي

پرسشنامه به عنوان ابزار پژوهش استفاده شده است كه در بين افراد  از. نفر برآورد گرديد١٢٠كوكران 

و آزمون آماري تي و تحليل عاملي مورد  SPSSتكميل توسط نرم افزار آماري  پس از ت توزيع شده و

نتايج بيانگر وجود سطح متوسط و پايين سرمايه اجتماعي در مشاركت سياسي . تجزيه و تحليل قرار گرفت
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٢٣٢ 
 

 تحقيقات جديد در علوم انساني فصلنامه 

 ١٣٩٩زمستان  ، شماره  سي و يكم، چهارموره د

 

 مقدمه و بيان مساله - ١

نيز مورد توجه قرار  ١سرمايه ديگري به نام سرمايه اجتماعي، هاي انساني و اقتصادي امروزه در كنار سرمايه

ميراثي تاريخي است كه از طريق تشويق افراد به ، يا بعد معنوي يك اجتماع، سرمايه اجتماعي. گرفته است

در آن  قادر است به حل ميزان بيشتري از معضلات موجود، در تعاملات اجتماعي» مشاركت«و » همكاري«

را امكان پذير . . . فرهنگي و، سياسي، فائق آيد و حركت به سوي رشد وتوسعه شتابان اقتصادي، اجتماع

  . )١٣٨٩، زاده كاظم(سازد 

 هميتا كهمي رود به شمار كشورها در سياسي و اجتماعي توسعه هايشاخص از يكي سياسي شاركتم

ين نقش و ه اجتماعي عامل مهمي است كه تعيسرماي. دارد جامعه پويايي و سياسي ثبات براي خاصي

وجه تراً مورد اخي، چگونگي تأثيرگذاري آن بر مشاركت سياسي و احياناً به فعل درآوردن نيروي بالقوه آن

تاً ي و نهايسياس ويژه در محافل علمي واقع شده است و معرفت به سرمايه اجتماعي در جهت تأمين مشاركت

 ن است كهفرض بر اي، بنابراين. حائز اهميت است، و بسط دموكراسيكمك به توسعه سياسي و تكوين 

الا نان را بآياسي سرمايه اجتماعي ظرفيت كنش سياسي افراد را افزايش داده و درنتيجه احتمال درگيري س

  . )١٣٨٥، (الواني مي برد

  

 زمينه تاريخي سرمايه اجتماعي 

رجينياي غربي (در از دانشگاه وي، توسط هاني فان، ١٩١٦قبل از سال ، اولّين بار، بحث سرمايه اجتماعي

جين جاكوب  كه توسط ١٩٦١تا سال ، امريكا) مطرح شد؛ اما علي رغم اهميت آن در تحقيقات اجتماعي

 . شكل جدي به خود نگرفت، در برنامه ريزي به كار برده شد

بن پرات ، )١٩٧٠لوري (گلن ، )١٩٦٦جميز كلمن ( :امروزه نيز دانشمندان و نظريه پردازاني همچون

تعددي را از سرمايه متعاريف . . . ) و١٩٩٠) و فرانسيس فوكوياما (١٩٨٣بيكر (، )١٩٨١ويليامسون (، )١٩٨٠(

ه هاي سرماي :زاه عبارت كسه نوع سرمايه را شناسايي نمود ، پير بورديو، براي مثال. اجتماعي ارائه كرده اند

 ورتباطات كه به ا سرمايه اجتماعي را شكلي از سرمايه مي دانستاو . اقتصادي و فرهنگي بودند، اجتماعي

ي رسيدن به ابزاري برا، تواند همراه با سرمايه فرهنگياعضاي يك سازمان توجه دارد و مي مشاركت

  . سرمايه هاي اقتصادي باشد

ري صرف يك ديدگاه ابزا، اين ديدگاه آخر در زمينه سرمايه اجتماعي، شودهمان گونه كه ملاحظه مي

، اگر سرمايه اجتماعي نتواند موجب رشد سرمايه اقتصادي شود، از ديدگاه بورديو، به عبارتي. است

از نقش و ، براي تعريف سرمايه اجتماعي، بر خلاف بورديو، اما جيمز كُلمن. كاربردي نخواهد داشت

بر . جتماعي ارائه دادكاربرد آن كمك گرفت و تعريفي كاركردي (و نه صرفا ذهني و نظري) از سرمايه ا

                                                
1. social capital 
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٢٣٣ 
 

  مطالعه موردي؛ شهروندان شهر پرند)( تبيين الگوي توسعه سرمايه اجتماعي در مشاركت سياسي

 

 ١٣٩٩زمستان  ، سي و يكم شماره ، چهارموره د

ارزش آن جنبه از ساختار اجتماعي كه به عنوان منبعي در  :سرمايه اجتماعي عبارت است از، اين اساس

 ).١٣٨٥، (الواني اختيار اعضا قرار مي گيرد تا بتوانند به اهداف و منافع خود دست پيدا كنند

به عنوان هدف نهايي در نظر گرفته بود ـ  را» سرمايه اقتصادي«كُلمن بر خلاف بورديو ـ كه ، بنا بر اين

و سرمايه اجتماعي را به عنوان ابزاري براي حصول به سرمايه انساني به ، را مهم تر دانسته» سرمايه انساني«

پوتنام نيز يكي ديگر از محققين اخير سرمايه اجتماعي است كه سرمايه اجتماعي را مجموعه اي از . كار برد

داند كه موجب ايجاد ارتباط و مشاركت بهينه اعضاي يك هنجارها و شبكه ها مي، داعتما :مفاهيمي مانند

او سرمايه اجتماعي را به عنوان وسيله . اجتماع مي شود و در نهايت منافع متقابل آنان را تأمين خواهد كرد

ده وي بر در نظام هاي مختلف سياسي مي دانست و تأكيد عم، اي براي رسيدن به توسعه سياسي و اجتماعي

 . مفهوم اعتماد بود

كه اعتماد و ، فرآيندهاي بين فردي« :اِوا كاكس نيز در تعريف سرمايه اجتماعي گفت كه اين مفهوم به

مربوط » كنندرا تسهيل مي سازند و همكاري و هماهنگي متقابلرهاي اجتماعي و شبكه روابط را ميهنجا

از نظر وي سرمايه اجتماعي قابل اندازه گيري است . يابدميافزايش ، منافع متقابل، مي شود كه در نتيجه آن

 د.ساير سرمايه ها را نيز در بر دارو منزلت اجتماعيِ 

ي بين دو يا كند كه همكارعي را يك هنجار اجتماعي محسوب ميسرمايه اجتما، فوكوياما، و در نهايت

، او معتقد است كه اعتماد. داندت ميويژگي عمل متقابل بين دو دوسبخشد و آن را چند نفر را تقويت مي

نه اين كه خود آنها سرمايه ، همگي محصول سرمايه اجتماعي هستند، شبكه هاي ارتباطي و جامعه مدني

از نظر او هنجارهايي سرمايه اجتماعي هستند كه به همكاري در گروه ها منجر . اجتماعي به حساب آيند

  ).١٣٨٥، (الواني شوند

  

 رمايه اجتماعيتعريف عمومي از س 

عبارت است از يك ظرفيت (جوهر اجتماعي) كه هماهنگي و همكاري را در جامعه و ، سرمايه اجتماعي

، ساختار :مي توان سرمايه اجتماعي را يك مفهوم مركب كه داراي سه بعد، در واقع. تسهيل مي كند، گروه

ارتباطات اجتماعي است و محتواي  همان شكبه، تلقي نمود كه ساختار اجتماعي آن، محتوا و كاركرد است

  ت.نيز همان عمل متقابل اجتماعي اس عبارت از اعتماد و هنجارهاي اجتماعي است و كاركرد آن، آن

  

 عوامل تشكيل دهنده سرمايه اجتماعي

 :اندماعي را به چهار دسته تقسيم كردهعوامل ساخت سرمايه اجت

عادت و يا سازماني است كه در زندگي سياسي يا ، عرف، رسم، نهاد به معناي قانون :عوامل نهادي - ١

، نظام هدف داري را در جهت رفع نيازهاي يك اجتماعِ سازمان يافته مؤثّر واقع مي شود و، اجتماعي مردم

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 jn

ri
hs

.ir
 o

n 
20

25
-1

2-
09

 ]
 

                             3 / 18

http://jnrihs.ir/article-1-436-en.html


 

٢٣٤ 
 

 تحقيقات جديد در علوم انساني فصلنامه 

 ١٣٩٩زمستان  ، شماره  سي و يكم، چهارموره د

 

موجب تشكيل سرمايه اجتماعي ، دولت كه از طريق وضع قوانين و ايجاد نظام هدفدار :مانند، كندايجاد مي

 د.شومي

از ، به جاي قانون و ديگر نهادهاي رسمي، هنجارهايي كه به صورت خودجوش :وشعوامل خودج - ٢

ر اين دسته د، آيند و ناشي از انتخاب هاي تعمّدي نيستندقابل اعضاي يك اجتماع به وجود ميهاي متكُنش

 د.گيرنقرار مي

ز همان اجتماعي كه غير ا، هنجارهايي هستند كه از جايي، منظور از اين دسته عوامل :عوامل بيروني - ٣

ايدئولوژي و فرهنگ يا تجربه مشترك ، مذهب، دين :همچون، سرچشمه مي گيرند، در آن به كار رفته اند

 . تاريخي

بستگي هاي قومي و هم«و » روابط خويشاوندي« :دو دسته از عوامل، در اين گروه :عوامل طبيعي - ٤

  )١٣٨٩، (كاظم زاده گيرندقرار مي» نژادي

  

 يه اجتماعيابعاد سرما

شناختي و ارتباطي تقسيم مي شود كه در ادامه ، ساختاري :سرمايه اجتماعي به سه بعُد، در يك دسته بندي

  م.پردازيبه بررسي هر يك از اين ابعاد مي 

 
  بعد ساختاري - الف

 ه.سعت و شدت ارتباطات موجود در شبكو :شامل، پيوندهاي موجود در شبكه :الف

 ه.ميزان ارتباط پذيري و تراكم شبك، سلسله مراتب شبكه :شامل، شكل و تركيب شبكه :ب

براي اهداف  ممكن است، تا چه انداره شبكه ايجاد شده براي يك هدف خاص :مثلاً، تناسب سازماني :ج

  د.ديگر نيز استفاده شو

 
  بعد شناختي - ب

با استفاده از زبان ، عقلي و انديشه اي) است، هاي ذهنيشناخت (يعني فعاليتّ، اين بعد كه محور آن

كند و مقدمه فعاليت بهينه ها را براي اعضاي شبكه فراهم ميبينش مشتركي از اهداف و ارزش، مشترك

 ت.لائم مشترك و روايت هاي مشترك اسع، زبان :آنان در نظام اجتماعي را فراهم مي نمايد و شامل

  

  بعد ارتباطي - ج

 ت.بط متقابل و تعيين هويت مشترك اسروا، تعهدات، هنجارها، اعتماد :شامل مؤلّفه هايي چون، اين بعد
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٢٣٥ 
 

  پرند) ن شهرمطالعه موردي؛ شهروندا( تبيين الگوي توسعه سرمايه اجتماعي در مشاركت سياسي

 

 ١٣٩٩زمستان  ، سي و يكم شماره ، چهارموره د

 يك تقسيم بندي ديگر

انجام شده كه در ، در دانشگاه هاروارد» كِندِي«دسته بندي ديگري از ابعاد سرمايه اجتماعي توسط گروه 

  :سيم نموده استسرمايه اجتماعي را به گونه ها و ابعاد متنّوع تري تق، عين توجّه به متغيرهاي تقسيم پيشين

 
  اعتماد. ١

يك هم ، فروشنده يك فروشگاه، همكار، همسايه :شامل اعتماد به افرادي مانند :اعتماد اجتماعي :الف

 م.ي روزمره با آنها در ارتباط هستيپليس و خلاصه همه كساني است كه در زندگ، كيش

زرد) ، سفيد، ادهاي مختلف (سياهميان نژ، ممكن است سرمايه اجتماعي :اعتماد ميان نژادهاي مختلف :ب

  . )١٣٨٩، (كاظم زاده بررسي شود و ميزان اعتماد نژادها به همديگر سنجيده شود

 
  مشاركت سياسي. ٢

ميزان مطالعه و ، اين نوع مشاركت را مي توان از روي تعداد رأي دهنده :مشاركت سياسي عادي :الف

 د.مورد اندازه گيري قرار دا. . . سياسي روز و اطلاعات شهروندان از مسائل، حجم خريد روزنامه ها

ولي ، ممكن است مشاركت سياسي عادي يك جامعه در حد پاييني باشد :مشاركت سياسي نقادانه :ب

 :هايي مثليي داشته باشد و افراد در فعاليتسطح بالا، همين جامعه از لحاظ مشاركت سياسي نقادانه

  د.حضور فعال داشته باشن. . . انقلاب سياسي و، مع هاتج، تحريم ها، اعتصابات، هاراهپيمايي

 
  مشاركت و رهبري مدني. ٣

ها و امور شهر يا مدرسه و دانشگاه انجمن، هاباشگاه، هانقش رهبري افراد در گروه :رهبري مدني :الف

 . گونه اي از سرمايه اجتماعي است، اشكال مختلف مشاركت مدني هستند و نظاير اينها ـ كه

، هاي ورزشيباشگاه، هاي مذهبيامعه تا چه اندازه در انواع گروهيعني افراد ج :شاركت مدنيم :ب

ها و اتحاديه هاي تعاوني، هاي و مؤسسات خيريهگروه، هاي مربوط به والدينانجمن، هاي جوانانسازمان

  د.كننفعاليت مي. . . فرهنگسراها و، كارگري

 
  پيوندهاي اجتماعي غير رسمي. ٤
تعداد  :مانند، پردازدهاي غير رسمي سرمايه اجتماعي ميبه سنجش جنبه، بر خلاف بعد قبلي، بعد اين 

مشاركت در ، ميزان معاشرت فرد با دوستان خود در محيط اداري و خارج از آن، دوستان يك فرد

  ...ديدار از فاميل و، هاي گروهيبازي
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٢٣٦ 
 

 تحقيقات جديد در علوم انساني فصلنامه 

 ١٣٩٩زمستان  ، شماره  سي و يكم، چهارموره د

 

  بخشش و روحيه داوطلبي - ٥
وندان در سازمان هاي غيردولتي خدمات انسان دوستانه و همكاري افراد جامعه با عضويت افتخاري شهر 

اين قبيل سرمايه هاي اجتماعي  از، چه به صورت مالي و فكري و صرف وقت، نهادهاي خيريه و داوطلبانه

  ت.اس

 
  مشاركت مذهبي - ٦
ممكن ، مذهبي كه دارند افراد بر حسب دين و. مذهب نقش خيلي مهمي در سرمايه اجتماعي ايفا مي كند 

  ي.ليساها و يا اماكن مذهبي و زيارتك، فعاليّت در امور مساجد و تكايا :مانند. است منشاء مشاركت باشند

 
  عدالت در مشاركت مدني - ٧
تحصيلات عاليه و نژاد خاصي است و بالعكس در برخي ، در برخي جوامع تمايل به سوي افراد متمكن 

اندازه ، از آن جا كه اين عوامل در سلامت جامعه مهم هستند. ر اولويت قرار دارندافراد فقير د، جوامع ديگر

  ت.حائز اهميت اس، گيري ميزان تساوي افراد مختلف در مشاركت هاي اجتماعي

 
  : هاتنوع معاشرت ها و دوستي- ٨

باط باشد و با آنها طبقات و گروه هاي بيشتر و متعلق به نژادها و مذاهب مختلف در ارت، هر چه فرد با افراد

، (كاظم زاده به همان اندازه موجب افزايش سرمايه اجتماعي شده است، رابطه دوستي برقرار كرده باشد

١٣٨٩( . 

  

 شاركت مردمم

اين مشاركت در درجه . يكي از مباحث مهم علوم سياسي است، شاركت مردم در امور سياسي و اجتماعيم

نوعي تعهد و قبول مسئوليت ، مشاركت در امور اجتماعي. گيردول از طبع اجتماعي انسان ريشه ميي ا

وليت ممكن اين تعهد و مسئ. ي افراد انساني ناگزير به پذيرش آن هستندفردي و اجتماعي است كه همه

و يا ساختار ، مانند بسياري از رفتارهاي اخلاقي و اجتماعي، هاي معين صورت گيرداست يا در قالب فعاليت

 . دي به خود بگيردحقوقي و اقتصا

مشاركت در امور اجتماعي و سياسي است كه كمك ، يكي از بارزترين نمونه هاي مشاركت مردمي

 د.كنبه حفظ وحدت و همبستگي ملي ميفراواني 

مشاركت سياسي فعاليت داوطلبانه ي اعضاي جامعه در انتخاب رهبران و شركت مستقيم و غيرمستقيم در 

مشاركت سياسي عبارت است از ورود به عرصه و جرگه اي ، ه بياني ديگرب. سياست گذاري عمومي است

يكي از مهم ترين  د.شويا مانع تحقق آن اراده ي جمعي مي، كه به تحقق يك اراده ي جمعي منجر شده

ولي بايد ديد كه موانع  د.كننتوجيه افرادي است كه مشاركت نمي، مسائل در بحث مشاركت سياسي
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٢٣٧ 
 

  پرند) ن شهرمطالعه موردي؛ شهروندا( تبيين الگوي توسعه سرمايه اجتماعي در مشاركت سياسي

 

 ١٣٩٩زمستان  ، سي و يكم شماره ، چهارموره د

توان توجه همه يا اكثريت شاركت عمومي كدام اند و چگونه ميو راه هاي تقويت ممشاركت اين افراد 

، نصرآبادي كاركنان(افراد يك جامعه را به مشاركت در سرنوشت خودشان و مسائل جامعه جلب كرد 

 . )١٣٨٩، محمد

  

 برخي عوامل مؤثر بر مشاركت مردم در امور سياسي و اجتماعي 

در جامعه ي داراي . ترين متغيرهاي مشاركت سياسي و اجتماعي است فرهنگ از مهم: عوامل فرهنگي

، مشاركت افراد گسترده تر است و در جامعه اي كه فاقد چنين فرهنگي است، فرهنگ سياسي مشاركتي

در جامعه شناسي سياسي درباره ي عوامل  د.و اجتماعي برخوردي انفعالي دارن هاي سياسيمردم با پديده

نگ را پررنگ است كه نقش فره» ماكسوبر«نظريه ي . نظريه هاي گوناگوني وجود دارد، مؤثر بر مشاركت

عامل اقتصادي را زيربناي روابط » دترمينيستي ماركس«ي داند در حالي كه نظريهتر از ساير عوامل مي

را  تيهاي مختلف انگيزه ها و توقعات متفاوبه نظر مي رسد فرهنگ. دانداز جمله مشاركت مي، اجتماعي

هايي كه عامل اقتصادي قوي وجود دارد و ممكن است در فرهنگ. آورنددر افراد جامعه به وجود مي

هاي اقتصادي راه هاي مردم براي گسترش يا تداوم فعاليت، پيشرفت اقتصادي آرمان افراد آن جامعه است

ها به خاطر است انسان ر فرهنگ هايي نيز ممكند ).١٣٨٩، محمد، نصرآبادي كاركنان( سياسي را طي كنند

بنابراين با زمينه سازي هاي فرهنگي مناسب در  ;احساس نياز به عوامل معنوي در سياست مشاركت كنند

 د.ه مشاركت در امور سياسي ترغيب كرجوامع مي توان افراد را ب

جمعيتي  توان گفت كه يكي از دلايل شركت افراد در امور سياسي و اجتماعي پيوستن بهبه طور عمومي مي

كند و اساساً انسان موجودي را منعكس مي ها و نارضايتي هاي آنانارزش، است كه به گونه اي آرزوها

، بلكه بهره مندي انسان از قوه ي تفكر، اجتماعي است و اجتماعي بودن او تنها براي برآوردن نيازها نيست

خويش را با هاي فكري و مكنونات  آورد كه يافتهعي را به طور فطري در او پديد مياين حيات اجتما

بهتر ، هر قدر شهروندان به تعلقات مشترك ميان خود آگاهي بيشتري داشته باشند د.ديگران در ميان بگذار

البته اين در صورتي . تشخيص دهند، مي توانند تصميم هاي سياسي را كه به مصالح عام نزديك تر است

 . )١٣٨٩، محمد، نصرآبادي كاركنان( اختيار داشته باشند است كه امكان واقعي انتخاب و مشاركت را در

سهولت دسترسي به آن ، با ميزان و كيفيت جريان اطلاعات، درجه ي آگاهي سياسي و اجتماعي شهروندان

، صنفي، هاي حزبيمعمولا گرايشد. رابطه اي مستقيم دار، و اعتماد عمومي به منابع تغذيه ي اطلاعاتي

، هاي سياسيدر برابر عمل كرد حكومت در عرصه سي مردم و واكنش آناناجتماعي و سيا، گروهي

 د.ه پيش زمينه هاي آگاهي بستگي داراقتصادي ب، اجتماعي

در . گذارديين كننده اي بر عمل سياسي او ميتأثير تع، عقايد و هويت سياسي يك شخص :هويت سازي

يعني بين معرفت ، ين نظر علمي و عقايدب، بر خلاف علوم طبيعي، سياست و مشاركت سياسي و اجتماعي

توان تأثير عقايد و هويت يك شخص بر عمل سياسي اش اي نيست و نمي سياسي و عقيده ي سياسي فاصله
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٢٣٨ 
 

 تحقيقات جديد در علوم انساني فصلنامه 

 ١٣٩٩زمستان  ، شماره  سي و يكم، چهارموره د

 

ي خود را در دوره ي جواني كسب عقايد و هويت سياس، بيشتر مردم و فعالان سياسي. را انكار كرد

عواملي مثل جامعه پذيري و . رايطي تغيير عقيده دهنداگرچه در آينده ممكن است تحت تأثير ش، كنندمي

سازگاري ، احترام اجتماعي به يك عقيده، تأثيرپذيري كودك و نوجوان از انديشه ي حاكم در محيط تولد

ي شكل گيري هويت سياسي شخص در دورهدر ، عقيده اي و ميزان سازگاري با عقايد و تجربه ي شخصي

 د.رشد شخصيتي مؤثر هستن

اگر سنت و آداب و رسوم . حلقه ي اتصال گذشته و حال و آينده است، سنت :آداب و رسوم سنت و

هاي سياسي جامعه نسل جديد به آساني در فعاليت، با بازتوليد آن، مثبت و مشاركت جو باشد، يك جامعه

ياري به زمان و هزينه ي بس، هاي مشاركت جوتغيير سنت به سنت، در غير اين صورت ;كندمشاركت مي

هر جامعه اي داراي سنن و آدابي است كه بعضي از آنها براي استفاده از امور جديد بايد تغيير . نياز دارد

 . پيدا كنند و بعضي از سنت هاي عقلاني و منطقي بايد حفظ شوند

اگر شرايط اقتصادي به گونه اي باشد كه انسان بتواند وسيله ي اوليه ي  :فقرزدايي و عدالت اجتماعي

سياسي و اجتماعي فراهم  فرصت بيشتري براي پرورش استعدادهاي لطيف مشاركت، اش را فراهم كندمع

 د.شومي

بهره گيري از ، يكي از بهترين راه هاي بسيج مردم براي مشاركت سياسي و اجتماعي :هاي نفوذگروه

، مام نظريه هاي سياسيت. اين گروه ها توانايي بسيج سريع افراد را دارند. گروه هاي كوچك و منسجم است

چون بيشتر افراد توانايي همسان كردن  ;نقش گروه هاي واسط در ايجاد وحدت ملي را بارز دانسته اند

هاي مانند ملت را ندارند و گروه، هويت خود با گروه هاي بزرگ واسط ميان احزاب و گروه هاي انتزاعي

 . كنندفراگرد و همسان سازي را تسهيل مياين ، واسط

بايد ، هاي اجتماعي شركت كنندريبه يقين در كشوري كه مردم مي توانند آزادانه در تصميم گي :هاانهرس

مثلا با  ;ها در اين امر نقش مهمي دارندرسانه. انگيزه ي لازم براي مشاركت را در آنان فراهم ساخت

 د.ند انگيزه ي مشاركت را بالا ببرنتقويت ملي گرايي مثبت مي توان

يا سرخوردگي و يا محصور و ممنوع ، از جمله تجربيات شخصي، افراد به دلايل مختلف: صيتيعوامل شخ

 د.كننسياسي و اجتماعي مشاركت نمي در امور، بودن

افراد با تحصيلات بالا ممكن است به خاطر . تحصيلات تأثير دو سويه اي بر مشاركت افراد دارد: تحصيلات

 د.ركت و يا از آن اجتناب كننابات شآگاهي هايي كه دارند در انتخ

اديان و . مذهب به نوبه ي خود عاملي مهم و شايد مهم ترين عامل در مشاركت عمومي باشد: دين و مذهب

، (عباسپورافراد را به مشاركت در امور سياسي و اجتماعي دعوت مي كنند، مثل تشيع، مذاهب مشاركت جو

١٣٨٥.( 

قبيل  از، اجتماعي سازمانهاي از هاييويژگي معني به ياجتماع سرمايه، )٢٠٠٦( دانچف تعريفطيق 

 در مي كند. تسهيل را متقابل سود به رسيدن همكاري براي و عمل كه است اعتمادي و هنجارها، هاشبكه
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٢٣٩ 
 

  پرند) ن شهرمطالعه موردي؛ شهروندا( تبيين الگوي توسعه سرمايه اجتماعي در مشاركت سياسي

 

 ١٣٩٩زمستان  ، سي و يكم شماره ، چهارموره د

 اعتقاد به است. آسانتر همكاري، مند است بهره اجتماعي سرمايه از توجهي قابل حجم از اجتماعي كه

 ارزش هاي مشترك و رفتارها، متقابل درك، اعتماد عبارت است از: تماعياج پورساك سرمايه و كوهن

 ).٢٠٠٦، (اسميت

) در پژوهش خود با عنوان سرمايه اجتماعي و كارايي دسته جمعي براي تاب آوري در مناطق ٢٠١٢(١ميير

در مورد ها به اهميت كارايي دسته جمعي داشت اگر افراد و مسئولان سازمانسيل زده در فلوريدا بيان 

  . كوشنددر ارتقا آن در جامعه مي، بلاياي طبيعي پي ببرند

 منظور به هاانشگاهد در اجتماعي سرمايه هاي مؤلفه ) در پژوهشي با عنوان شناسايي١٣٨٨( انديشمند، ويدا

 با و شده ناساييش مؤلفه زير ٥٤ و اصلي مؤلفه ٧عاملي،  تحليل انجام از آن پس جهت ارتقاء مدلي ارائه

 و عتمادفكري، ا سرمايه خلق و دانش نفع عمومي، تسهيم و سازماني، توانمندسازي، همكاري ويته

 نامگذاري كرده است.  آگاهي و مشاركتي همبستگي، مديريت

 سازمانهاي رد سازماني اجتماعي سرماية ) در نتايج پژوهشي با عنوان بررسي١٣٨٣اصفهاني و همكاران(

 ري وساختا شناختي، عوامل عوامل خصوص در حاصل هايميانگين اصفهان نشان داد استان خدماتي

 متوسط سطح از اصفهان دولتي خدماتي سازمانهاي در سازماني اجتماعي اي، سرماية رابطه عوامل

 اجتماعي مايةسر اي رابطه و شناختي، ساختاري عوامل كه گرفت نتيجه توانمي و بنابراين بود بزرگتر

 و تحصيلات هشد بررسي زمينه اي عوامل از .دارد وجود دولتي اصفهان ماتيخد سازمانهاي در سازماني

 سن، جنس، رشتة ماا داد؛ نشان اجتماعي عوامل سرماية از حاصل ميانگين با داري معني ارتباط كار سابقة

  نداد. اننش سرماية اجتماعي ازعوامل حاصل نگين ميا با داري معني ارتباط كار سابقة و تحصيلي

  ي كه در اين پژوهش ارائه شد به شكل زير مي باشد. نظر مدل

  

  

  

  

  

  

  

  

  هاي سرمايه اجتماعيمولفه )١شكل(
  

                                                
1. Meyer 

 سرمايه اجتماعي

 رابطه ايعوامل 

 

 ساختاريعوامل 

 

 عوامل شناختي
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٢٤٠ 
 

 تحقيقات جديد در علوم انساني فصلنامه 

 ١٣٩٩زمستان  ، شماره  سي و يكم، چهارموره د

 

را مناسـب و منطقـي رقابـت بيــن اقشــار جامعــه ، اگـر جامعـة مدنـي را محلـي بدانيـم كـه فضـاي مسـاعد

هــا در  اســي همــة مــردم عملــي و آزاديگرايــي بــا اتــكا بــه مشــاركت سي فراهــم ســاخته و كثرت

هايي شـرط هـا و پيشصـورت تحقـق آن احتيـاج بـه وجـود زمينه حيطــة قانــون رعايــت شــود، درآن

تابـع  عنــوان پديــدة اجتماعــي خــاص گيري جامعــة مدنــي به دارد. بــه بيــان ديگــر، شــكل

ت اجتماعـي بلندمـدت در لااي اسـت كـه خـود بـر اثـر تحـو و ذهنـي ويـژهاي از شـرايط عينـي مجموعـه

آينـد. بنابرايـن، نميتـوان هـر زمـان و در هـر شـرايط اي از تاريـخ جامعـه بـه وجـود مي مرحلـة ويـژه

  . )١٣٩١، هاشـمي( دلخـواه خـود جامعـة مدنـي را بـه دسـت آورد اجتماعـي بنـا به

حــق انتخــاب كــردن و حــق داشــتن مناصــب ، بايـد حـق انتخـاب شـدن، ـه آنچـه گفتـه شـدبـا توجـه ب

عنــوان حقــوق ضــروري بـراي مشـاركت در حيـات سياسـي جامعـه جهـت تحقـق جامعـة  عمومــي را به

ي ممكن است براي يك مطالعه پيشتر نشان داده بود كه سرمايه اجتماعكلمن در . گرفتدر نظـررا مدنـي 

) و مطالعات اخير به دنبال ايجاد پيوندهاي بين سرمايه ١٩٨٨، توسعه سرمايه انساني فردي مهم باشد (كلمن

را » شواهد فراواني) «٢٠٠٢بانك جهاني (. اجتماعي و ديگر موضوعات اجتماعي و اقتصادي بوده است

فقر و توسعه پايدار انساني و اقتصادي  گزارش كرده است كه سرمايه اجتماعي نقش بسيار مهمي در كاهش

  . دارد

بسـياري از مطالعـات در داخـل كشـور حاكـي از آن اسـت كـه هـم از يـك طـرف مشـاركت همچنين 

هاشـمي ، بـراي مثـال. اسـت سياسـي در جامعـه كاهـش يافتـه و هـم سـرماية اجتماعـي دچـار نـزول شـده

در مطالعـة خويـش دريافتنــد كــه ميــزان مشــاركت سياســي در  )١٣٩٠(و پاليزبـان )١٣٨٨(و ديگـران 

هــاي شــاهد يافته، در رابطــه بــا كاهــش ســرماية اجتماعــي نيــز. بيــن شــهروندان پاييــن اســت

و و ربانـي خوراسـگاني )١٣٨٥(دينـي تركمانـي ، بـراي مثـال .مشــابهي در داخــل كشــور هســتيم

از پاييــن بــودن  )١٣٨٩(بــودن ســرماية اجتماعــي و كتابــي و ديگــران  از پاييـن )١٣٨٨(ديگـران 

عبداللهـي ، همچنيـن. انـد اعتمــاد نهــادي و اعتمـاد عمومـي در جامعـه مـورد مطالعـة خويـش سـخن گفته

دريافتنــد كــه كموكيـف ، در ايــرانبــا بررســي و ســنجش ســرماية اجتماعــي  )١٣٨٥(و موســوي 

درونگروهـي و قديـم بـا ، نـوع غالـب آن. ويـژه در بُعـد روابـط انجمنـي پاييـن اسـت سـرماية اجتماعـي به

هدف اصلي تبيين الگوي توسعه سرمايه اجتماعي در مشاركت سياسي . پيامدهـاي مثبـت و منفـي اسـت

   .باشدمي

  

  هشاهميت و ضرورت پژو - ٢
بــا عنايــت بــه اينكــه مفهــوم مشــاركت در بطــن توســعة كشــورها قرارگرفتــه و گســترش روحيــة 

از ايـن ، نمايـد ناپذيـر مي امــري معقــول و اجتناب، مشــاركتي در افــراد و بســط فرهنــگ مشــاركت

هــاي  مشــاركت سياســي و شــناخت بنيانجهـت شناسـايي عوامـل مؤثـر بـر يـك جنبـة مهـم آن يعنــي 
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  پرند) ن شهرمطالعه موردي؛ شهروندا( تبيين الگوي توسعه سرمايه اجتماعي در مشاركت سياسي

 

 ١٣٩٩زمستان  ، سي و يكم شماره ، چهارموره د

. ايجـاد مشـاركت سياسـي بيشـتر افـراد درخـور توجـه اسـتر منظــو فرهنگــي حاكــم بــر آن به- فكري

ســرماية اجتماعــي اســت كــه تعييــن ، تريـن عوامـل مؤثــر بــر مشــاركت سياســي يكـي از عمده

ي آن بــر مشــاركت سياســي و احيانــاً بــه فعــل درآوردن نيــروي نقــش و چگونگــي تأثيرگــذار

  . اخيــراً مــورد توجــه ويــژه در محافــل علمــي واقــع شــده اســت، بالقــوة آن

بخشي از ثروت مليّ به ، هاي اقتصادي و انسانيتماعي را مي توان در كنار سرمايهسرمايه اج، در واقع

تر مناسبي براي بهره برداري از سرمايه انساني و فيزيكي (مادّي) و راهي براي نيل به حساب آورد كه بس

به طوري كه ، رسديچ اجتماعي به هيچ سرمايه اي نميه، بدون سرمايه اجتماعي. شودمي موفقيت قلمداد

رمايه انساني و بدون سرمايه اقتصادي و صرفا با تكيه بر س، سازمان ها و جوامع انساني، بسياري از گروه ها

تواند بدون سرمايه اجتماعي نمي، اما هيچ مجموعه انساني، اجتماعي توانسته اند به موفقيت دست يابند

معني و مفهوم ، به زندگي فرد، سرمايه اجتماعي، از سوي ديگر د.اقدامات مفيد و هدفمندي انجام ده

هر چه سرمايه  :توان گفتكلي مي پس به طور. كندا ساده تر و لذت بخش تر ميبخشد و زندگي رمي

تحقيق حاضر به ، بر همين اساس د.خوشبخت تر و ثروتمندتر خواهد بو، آن ملت، اجتماعي ملتي بيشتر باشد

  . مي پردازدشهر پرند مشاركت سياسي در بين شهروندان  درسرمايه اجتماعي  تبيين الگوي توسعه

 
  روش پژوهش - ٣
محقق ساخته مي باشد و در روش تجزيه و تحليل  ابزار پرسشنامه. استروش كار توصيفي از نوع پيمايشي  

از شيوه  براي نمونه گيري. آماري تي و تحليل عاملي استفاده شده است و آزمون هاي SPSSاز نرم افزار 

نفر به عنوان  ١٢٠استفاده شده و با استفاده از فرمول كوكران تعداد ، نمونه گيري خوشه اي چندمرحله اي

  . ه آماري به دست آمده استنمون
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 تحقيقات جديد در علوم انساني فصلنامه 

 ١٣٩٩زمستان  ، شماره  سي و يكم، چهارموره د

 

  هاي پژوهشيافته
 : جدول اطلاعات دموگرافيك افراد نمونه آماري مورد مطالعه١جدول 

 درصد فراواني فراواني تحصيلات

 3 .13 16 زير ديپلم

 7 .31 38 ديپلم

 8 .15 19 فوق ديپلم

 3 .33 40  ليسانس

 8 .5 7  فوق ليسانس و بالاتر

 سن

 2 .24 29 سال ٢٥تا ٢٠بين 

 3 .28 34 ٣١تا  ٢٦بين 

 5 .27 33 ٣٧تا  ٣٢بين 

 0 .15 18  ٤٣تا  ٣٨بين 

 0 .5 6 سال ٤٣بالاي 

 0 .100 120  كل

 مدت زمان اقامت در شهر پرند

 2 .34 41 سال ٥زير 

 0 .35 42 سال ٥تا  ١٠بين

 2 .19 23 سال ٥تا  ١٠بين 

 2 .9 11 سال ١٠تا  ١٥بين 

 5 .2 3 سال ١٥بالاي 

  

جهت بررسي ميزان سرمايه اجتماعي در مشاركت سياسي از آزمون آماري تي استفاده شده است در اين 

 ٥ي ليكرت استفاده شده است و امتياز يك نشان دهنده كمترين ميزان و امتياز نهيگز ٥ فيطآزمون از 

در نظر گرفته شده  هاپاسخگين نظري به عنوان ميان ٣نشان دهنده بيشترين ميزان است. بدين ترتيب عدد 

ي تحقيق برابر جدول هاافتهلذا ي شوديممقايسه  ٣است و ميانگين بدست آمده (ميانگين تجربي) با عدد 

بوده  ٠١/٣كه ميانگين كلي معيارها  دهديمذيل در خصوص ميزان سرمايه اجتماعي مشاركت سياسي نشان 

 (p≤0/05)ناداري كه كمتر از پنج صدم به دست آمده است با سطح مع tاست. و اين مطالب را آزمون 

  . يعني ميزان سرمايه اجتماعي در مشاركت سياسي در حد متوسط و كم بوده است. دينمايم دييتأ
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  پرند) ن شهرمطالعه موردي؛ شهروندا( تبيين الگوي توسعه سرمايه اجتماعي در مشاركت سياسي

 

 ١٣٩٩زمستان  ، سي و يكم شماره ، چهارموره د

  تجزيه و تحليل آماري مربوط به بررسي ميزان سرمايه اجتماعي خلاصه :٢جدول 
 در مشاركت سياسي 

  Mean  Std. Deviation شاخص

 ٠٤٩/٠ ٠١/٣  ه اجتماعيسرماي

  

جهت بررسي سرمايه اجتماعي در مشاركت سياسي از آزمون تحليل عاملي اكتشافي شده شده است. 

اند. به شده بندي طبقه همگنهاي گروه به، مناطقاي خوشهروش تحليل  با عواملترين مهم تحليل عامليدر

  . است گرفته قرار بررسي مورد SPSS محيط در تحليل، اطلاعات مراحل انجام در تسهيل منظور

  

  تحليل عاملي اكتشافي بار عاملي و درصد تبيين واريانس سوالات در :٣جدول
 هاي سرمايه اجتماعي در مشاركت سياسيمولفه 

  مقدار ويژه  سوال  مولفه
درصد 

  واريانس
  آلفاي كرونباخ

  اعتماد

  

٥ 

٩٦٤/٠ ٥٠١/٤٤ ٥٢٤/٦ 

١٢ 

١١ 

٩ 

٦ 

  شفافيت و صداقت

٣ 

٩٠٨/١ ٨٩٩/١٦ ٤٥٦/٢ 
٤ 

٨ 

٢ 

  اجتماعي ارتباط

  

١٥ 

١٤ ٨٥٢/٠ ٢٩٦/١١ ٦٩٦/١ 

١٠ 

  همكاري و مشاركت

١٣  

٧ ٩٠٠٠/٠ ٢٥١/٩ ٣٨٥/١  

١  

  

مي توان . مولفه استخراج شده است ٤شاخص شناسايي شده  ١٥مجموع  دهد كه ازنشان مي ٣نتايج جدول  

-٥ سوال ٥وجه به محتواي سوالات در هر مولفه عناويني براي آن ها انتخاب نمود به طوري مجموعه با ت
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 تحقيقات جديد در علوم انساني فصلنامه 

 ١٣٩٩زمستان  ، شماره  سي و يكم، چهارموره د

 

 ١٥-١٤-١٠سه سوال ، اجتماعي  مولفه ارتباط ٨-٥-٤-٣سوال  ٤و مجموعه  مولفه اعتماد ٦-٩-١١-١٢

ست كه مولفه همكاري و مشاركت را تشكيل داده ا ١٢-٧-١ سوال ٣و مجموعه  صداقت و شفافيتمولفه 

  . باشددرصد مي ٩٥/٧٩درصد تبيين تجمعي واريانس برابر با 

  

  سرمايه اجتماعي در مشاركت سياسيميزان  : بررسي شاخص هاي مدل تاييدي٤جدول 
X2/df  RMSEA  SRMR NFI  CFI  GFI  AGFI  PGFI  

٨١/٠  ٨٧/٠  ٩٧/٠  ٩٧/٠ ٠٥٧/٠  ٠٧٧/٠ ٨٢/١  
٦٢/٠ 

  

 
سرمايه اجتماعي در براي  مدل تاييدي مورد پذيرش بوده وهاي مدل نشان داد شاخص ٤از جدول  بررسي

 ٨٧/٠برابر با  GFIو شاخص  ٩٧/٠برابر با  CFIتاييد شده است بطوري كه شاخص مشاركت سياسي 

 همچنين با استناد به نتايج جداول فوق. مي باشد ٣مده و نسبت كاي دو به درجه آزادي كمتر از بدست آ

باشد و مدل تاييدي ايب مسير تاييدي مدل معني دار ميتمامي ضر ٠٥/٠در سطح خطاي  توان گفتمي

  . مولفه هاي استخراجي از تحليل اكتشافي است مويد

  

 
  گيري نتيجه - ٤

نتايج پژوهش نشان داد ميزان سرمايه اجتماعي در مشاركت سياسي درسطح متوسط و پايين بوده است 

همكاري و ، شفافيت، صداقت ارتباط ؛عتمادا مولفه ٤شاخص شناسايي شده  ١٥مجموع  ازهمچنين 

  . مشاركت استخراج شده است

بنابراين  استه مواج مشاركتي در زمينه سرمايه اجتماعي در يبا چالش ها ا توجه به اين مطلب كه ايرانب

هاي  لازم است تا نحوه شناخت و درك افراد و دولت از مساله همگن بوده تا بتوان از طريق تقويت پايه

در بين افراد جامعه بهره برد. نتيجه افزايش مشاركت مردم و همكاري بيشتر با دولت  ه اجتماعي درسرماي

سرمايه اجتماعي در سطوح مختلف جامعه سبب بهبود فضاي اعتماد، شناخت صحيح، درك  اين كه احياي

تحقيقي  گردد. بررسي مطالعات انجام شده و با الهام از گزارشها مياز طرف دولت صحيح مشكلات

هنجار اجتماعي واعتماد اجتماعي كه تعيين ، شبكة اجتماعي ) سه بعدكلي يعني بعد٢٠٠٣( كمسيون استراليا

  . شناسايي گرديد، باشندكنندة كيفيت سرماية اجتماعي مي

كنندة  اي را تشكيل خواهند داد كه تعيين منظومه بته پيامدهاي سرمايه اجتماعي در تعامل با يكديگرال

بخشي از كيفيت پيامدهاي سرماية ، علاوه بر اين. سرماية اجتماعي نظام در آينده نيز خواهد بودكيفيت 

هاى اجتماعي قرار دارد كه توجه به آنها از اهميت  ها و عوامل محيط نظاماجتماعي تحت تأثير ويژگي

رت دارند را در خود سرمايه اجتماعي تمام الزاماتي را كه براي توسعه جامعه ضرو. بالايي برخوردار است
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  پرند) ن شهرمطالعه موردي؛ شهروندا( تبيين الگوي توسعه سرمايه اجتماعي در مشاركت سياسي

 

 ١٣٩٩زمستان  ، سي و يكم شماره ، چهارموره د

ل نظري و اجرايي سرمايه اجتماعي و نيز تبيين الزامات نهفته در آن براي ئپرداختن به مسا. جاي مي دهد

توسعه اقتصادي و اجتماعي جالب و اساسي است و جاي آن دارد كه از سوي متخصصان مورد بحث و 

مديريت بر آن چگونه تحقق پذيرفته ، هبررسي قرار گيرد تا روشن شود كه در كشورهاي موفق در راه توسع

سياست گذاران ولي . پژوهش درباره سرمايه اجتماعي اگرچه هنوز در مراحل آغازين است. است

توانند منتظر بمانند كه پژوهشگران قبلاً از همه چيزهايي كه بايد در اين عرصه دانست سر درآورند و نمي

ها اين مستلزم ارزيابي جدي تر پروژه بياموزند و عمل كنند كه بعد از آن دست به عمل بزنند بلكه بايد تواماً

و ضمناً تلاش مديران و رهبران جامعه . و برآورد دقيق تر تأثير اين با آن سياست بر سرمايه اجتماعي است

، تقويت نهادهاي مدني، برقراري نظام هاي مشاركتي، براي ارتقاي سرمايه اجتماعي از طريق اعتماد سازي

بنابراين . باشدادهاي اجتماعي نيز حائز اهميت ميامنيت شهروندان در جهت حضور دوطلبانه در نه تأمين

گذاري به سرمايه اجتماعي نوعي از يك طرف بي اعتنايي سياست. حكومت بايد توازن حساسي را برهم زند

هايي است كه در ها در اكثر حوزه ها تحت تأثير شبكه اجراي سياست، علاوه بر اين. ملاحظگي استبي

ي هايي كه تقويت كنندهحكومت بايد در توسعه سياست. بين كنشگران سياستي مربوطه ايجاد شده اند

سرمايه گذاري در سرمايه اجتماعي هستند از خطرات تحليل بردن سهوي منابع موجود سرمايه اجتماعي يا 

  . اجتناب كند، هستندداراي پيامدهاي منفي ، توليد اتصالاتي كه بيش از پيامدهاي مثبت

هاي كوچك و  بهره گيري از گرو ه، يكي از بهترين راه هاي بسيج مشاركت سياسي و اجتماعي مردم

زيرا بيشتر افراد توانايي همسان كردن . ها توانايي بسيج سريع افراد را دارند زيرا اين گروه، منسجم است

هاي  ي انتزاعي مانند ملت را ندارند گروهها هاي بزرگ واسط مانند احزاب و گروه هويت خود با گروه

 . واسط اين فراگرد و همسان سازي را تسهيل مي كنند

 بسياري از سياست مي توان گفتگذاري  بررسي هاي سرمايه اجتماعي در تجزيه و تحليل سياست در تبيين

. جتماعي را دارندگذاري ها و برنامه هاي فعلي به عنوان يكي از اهداف اصلي شان توسعه اشكال سرمايه ا

هايي در حوزه هايي مانند استگذاريچنين سي. حتي اگر اهداف عيني شان هميشه در چنين بياني نيامده باشد

ات و تأمين خدمات اساسي ايجاد ارتباط، ورزش و هنر، خدمات خانواده و ناحيه، تأمين رفاه، آموزش

گرچه به طور خاص بر سرمايه اجتماعي ا، هاي دولتها و برنامهبرخي سياستگذاري همچنين. شودمي

ها و مثلاً قوانين مسئوليت عمومي براي ايجاد انگيزه براي شركت. تواند بر آن اثر بگذاردمي، متمركز نيست

كه از حوادث رنج مي برند وضع  ها در عملكرد ايمن و تأمين سازوكاري براي جبران افراديسازمان

  . شوندمي

. ممكن است دامنه گزينه هاي خط مشي فراروي دولت را گسترش دهد حضور سرمايه اجتماعي عظيم

تقويت و مهار سرمايه اجتماعي در برخي موارد ممكن است از وابسته شدن به خدمات اجتماعي با پشتيباني 

 . مالي دولت اثر بخش تر باشد
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. ي دخالت داشته باشندتوانند در تشكيل يا افزايش سرمايه اجتماعها ميمسلم است اين است كه دولت آنچه

البته بايد درنظر داشت كه در ايجاد و گسترش سرمايه اجتماعي كارآمد عوامل زيادي از قبيل عوامل 

فرهنگي و تاريخي دخالت دارند و در نتيجه اثر گذاشتن بر انباشت اين سرمايه گذاري و به عبارتي سرمايه 

آثار ناشي از  ها برعوض عدم توجه كافي دولتدر . گذاري بر روي آن زمان بر و هزينه بر خواهد بود

هاي خاص بر ارتباطات اجتماعي و چگونگي انتقال منابع و قدرت ميان اقشار و وضع و اجراي سياست

هاي مختلف جامعه مي تواند به سهولت انباره موجود سرمايه اجتماعي را تحت تأثير قرار داده و آن از گروه

  . بين ببرد

  

  پيشنهادات
افزايش رضايت مردم از ، تدوين متون درسي متناسب با نياز جامعه، ايه گذاري بيشتر در مدارسسرم ــ

 . مدارس دولتي

هاي ارتباطي سطح بالاتر را نه تنها در سطح مدارس بلكه  از جمله آموزش مهارت، آموزش شهروندي ــ 

  . در محيط كار

وام و مذاهب مختلف كه موجبات همدلي و برنامه ريزي به منظور گسترش اعتماد و ارتباط بين اق ــ

  . همبستگي را فراهم مي آورد

  . افزايش رفاه اقتصادي و تأمين اجتماعي مردم ــ

دولت بايد براي تقويت سرمايه اجتماعي بين يا ، واگذاري بخشي از وظايف دولت به نهادهاي مدني ــ

  . بانه را فراهم سازدزمينه مشاركت فعال مردم در انجمن هاي داوطل، گروهي در جامعه

  . اصلاح ساختار اداري به منظور جلب بيشتر مشاركت مردمي ــ
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 ١٣٩٩زمستان  ، سي و يكم شماره ، چهارموره د

  فهرست منابع و مآخذ
جتماعي بر مشاركت بررسي تاثير سرماية ا، نقش سرماية اجتماعي در مشاركت )١٣٨٣امين (، اكبري ــ

  . دانشگاه تهران. دانشكدة علوم اجتماعي ي.سياسي ـ اجتماع

 آموزشي مديريت و رهبري فصلنامه، اجتماعي سرمايه هاي مؤلفه ) شناسايي١٣٨٨(ويدا، ديشمندان ــ

  نگار. و نقش تهران:، هامردي مرتضي سيد ترجمه:، " كنش نظريه "، )١٣٨١( ير پي، بورديو ــ

  . انتشارات سلام، تهران، دلفروز ترجمه:، مدني هايسنت و دموكراسي )١٣٨٠( روبرت، پاتنام ــ

 آشتيان.، " بورديو .معرفت شناسي جامعه هاي زمينه نظري تحليل "، )١٣٨٤ابوالحسن ( حسين، تنهايي ــ

  . ٣ شماره، اول سال، آشتيان اسلامي آزاد دانشگاه شناسي جامعه تخصصي فصلنامه

  . ٢ شماره، سوم سال، واحدگرمسار اسلامي آزاد دانشگاه

بررسـي سـرماية اجتماعــي و . )١٣٩٢(. م، و خنـدهرو. ر. غ، صديـق اورعـي. ، ع، ربانـي خوراسـگاني ــ

  ، ٦)٢(، ١١٩-١٤٩ .دو فصلنامــة علــوم اجتماعــي. گيري آن در ســطح محلــهعوامــل مؤثــر بــر شــكل

 عنوان به اجتماعي اعتماد نقش همگاني: ونظارت سرمايةاجتماعي، )١٣٨٩محمد (، نصرآبادي كاركنان ــ

 سازماني (مجموعه توسعة و همگاني: شهروندي نظارت. اجتماعي امنيت اجتماعي در يةسرما نشانگان

  ٢٢٣ -٢٠٥. فرهنگ صبا تهران:. مقالات)

نظارت همگاني: شهروندي و توسعة . نظارت همگاني و سرماية اجتماعي )١٣٨٩اكبر (، زاده كاظم ــ

   .١٧٠ـ  ١٥٣. تهران: فرهنگ صبا. سازماني (مجموعه مقالات)

بررسـي عوامل اجتماعـي و رواني مؤثـر بر . )١٣٩١(. ز، و فاطمـي اميـن. م، فوالديـان. ، ض. س، اشـميه ــ

  .١٩٩-٢٢٧، )١(٥، پژوهشـنامة علـوم سياسـي. مشـاركت سياسـي مردم شـهر تهران

  . ماني اتوكاربردها انتشار ها نظريه، اجتماعي مفاهيم سرمايه، )١٣٨٥( عليرضا، شيرواني مهدي؛، الواني ــ
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